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DEL COMITATO D' AGITATIONE CENTRALE
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£ | Comitati di Liberazione Nazionale di fabbrica e d'azien-
da sono gid oggi atftivi in tutti i pil imporfanti complessi indu-
striali di Torino e del Piemonte. Grandi ed importanii sono i
compili che si aprono di fronte a loro: mobilitare futte le cate-
gorie produttive della fabbrica per la lolts, preparare la vila a-
ziendale di domani, porre le basi della ricostruzione economica
e sociale delle nostre industrie. | C.L.N. di fsbbrica si sono messi
al lavoro e gid essi sentono di poler giustamente rappresentare
la complessa vita dell'azienda di fronte ai padroni, al brigantesco
ed affamatore stato fascista, agli invasori nazisti, come domani di
fronte al paese che si sara liberato aitraverso la guerra e la lotta.

Accanto ai C.L.N, in stretta collaborazione con loro, vivo-
no ed agiscono i Comitati d'Agitazione. Sorti dalla massa come
primi organi di difesa degli operai e degli impiegati, nati nello
sforzo di lottare con gli scioperi e le agitazioni contro l'oppres-
sione di ogni.genere e specie, essi sono l'orggno piu immediato

di difesa degli interessi delle masse. In loro & e deve restare una

forza di propulsione e di attacco, in loro € e deve rimanere una
netta volonta di difendere tutti i “diritti.immediati e diretti dei lavo-
ratori. L'inverno & cominciato. Inverno duro, senza legna, con po-
co da mangiare, freddo e pesante. la volonta di lotta che aveva
fatto sorgere i C. dA. nel novembre scorso, quando gli operai
torinesi, primi in ltalia, scatenarono gli scioperi contro gli invasori
e i fascisti, & sempre viva in loro, anche se oggi sappiamo che
la loita & piu lunga e dura di quanto si potesse allora sperare.
Proprio l'inverno, le difficolta di ogni genere della vita di oggi ci
impongono il dovere. di rendere sempre  piu efficienti gli organi
di difesa degli interessi delle masse lavoratrici. Da un lato, attra-
verso i C.LN. di fabbrica lotteremo per preparare le solide basi
di un domani libero ‘e costruttivo, dall'altro, attraverso i C. d'A.
difenderemo il nostro pane e ‘i nostri diritti immediati.

| CLN. di [abbrica hanno un organismo centrale a cui
fan capo, un organo che coordina e armonizza le loro iniziative
che le lega a tutta la grande lotta di liberazione che si svolge
nelle vallate e nelle formazioni partigiane, nei villaggi e nei co-
mitati locali. Certo il C.LLN. provinciale deve ancora sviluppare
al massimo questo suo compito di coordinatore di tutte le attivi-
15 ed iniziative piemontesi, deve crearsi o sviluppare gli organi
_che gli permettano di rappresentare sempre piu efficacemente il
centro dello stato e dell’amministrazione che rinascono dalle ro-
vine e dalla guerra. Ma tuttavia il. C.LN. regionale ha gia una
fisionomia polilica e organizzativa ben precisa. E' il COMITATO,
il simbolo e il modello di tutti i comitati periferici della regione.

Si pud dire altrettanto del C. d'A. centrale¢ Ha esso di
fronte alla masse una fisionomia ben chiara e definita 2 . Assolve
sufficientemente il suo compito di coordinatore della lotta dei

vari C. d'A.2 Possono veramente dire tutti gli operai, tutti i lavo-

ratori che sia sufficientemente rapida e precisa la trasmissione
delle disposizioni necessarie per rendere unitaria ed energica
I'agitazione di massa ¢

le esigenze della clandestinitd sono evidenti, troppo chia-
re sono le difficolta dell'ativale lotta perché ci sia concesso di
insistere su questo problema. Tultavia una cosa chiediamo e cre-
diamo di essere il portavoce di moltissimi lavoratori, attivi e de-
cisi alla lotta. E' NECESSARIO RINFORZARE IL COMITATO Di
AGITAZIONE CENTRALE. E' necessario cioé farlo piu direttamen-
le rappresentativo di tutte le correnti vive tra i lavoratori, piu de-
mocraticamente rispecchiante la vita attivea oggi nelle fabbriche.
Soltanto cosi tutti i lavoratori si senliranno impegnali dalle diret-
live centrali e sara tanto.di guadagnato per l'unitd della classe
eperaia nella lotta contro tutti i suoi nemici.

| C. dA. sono la forma attuale, rivoluzionaria e clande-
stina, dei futuri sindacali. Essi sorgeranno dalla reale situazione
politica e organizzativa delle masse. Ma fin da oggi l'organo
che coordina [Iattivitd rivendicativa e d'agitazione " deve essere
perfettamente aderente alla reale situazione delle fabbriche, dove
le forze piu alfive, le avanguardie operaie pit decise debbono fin
da ogg concorrere dal basso a creare un 0rgano centrale sempre
pit efficente e attivo.

7 novembre

Con scioperi parziali e fermate di lavoro gli operai lorinesi
hanno ricordato il giorno della rivoluzione bol«cevica. Dieci anni
fs Carlo Rosselli su «Giustizia e Liberiad», ricordava questa grande
‘data della storia moderna con un deltagliato e precisc riesame
del valo-e attuale della rivoluzione russa. Tutto il suo articolo vor-
remo ripubblicare, se lo spazio ce lo permettesse. Ecco le sue
conclusioni, sempre vive alla distanza di dieci anni.

..Sotto ls dittatura grandi cose furono compiufe in questidicias-
selte anni: Spezzata la controrivoluzione, spodestato il profitto vints
la terribile fame dell'inizio, si costruiuna grande industria di stato, si
colletivizzarono le campagne, si educarono decine di miglisia di
giovani. :

Eppure, pur riconoscendo che la rivoluzione d’ottobre, di cui la
la Russia celebra in questi giorni I'anniversario, & un evento che

~ apre un'epoca nuova nella storia dell'umanits, pur affermando che
la caduta del regime sovietico cosliluirebbe una tremenda jattura
che dobbismo concorrere ad evitere, e che la sua esperienza & de-
cisiva per tutti i movimenti rivoluzionari, noi non riuscismo ad esal-
tarci nel ricordo esclusivo d'Ottobre. 3 : 3

Siamo consapevoli delle difficolta, della complessitd - del nostro
atteggiamento di fronte alla Russia Sovietica. Piu semplice sarebbe
esaltarla senza riserva, come fanno i comunisti... Leviamoci l'illusione
che si possa fere in ltalia la copia sia pure riveduta e corretts, della
rivoluzione d'Ottobre. Nells storia del nostro paese, il giacobinismo
fornisce gid un esemplare infelice di rivoluzione ricalcate.

la rivoluzione italiana procederd per le vie sue, secon-
do le necessitda e le lotte italiane ed europee. la Russis, con la
quale si stabiliranno certo rapporli fraterni, sara per noi non un:pun-
to d'arrivo ma di partenza, sara soprsluito un capitale prezioso d'e-
sperienza :

Riconosciamo che I'immensitd dell’esperienza in corso in Russia
rende inevitabile I'esistenza di un forte partito comunista in ltalia,
riconoscismo che si & battuto in questi anni con grande corsggio.
Ma sostenismo la necessitd assolute dell'esistenza di un'sltra corren-
te rivoluzionaria pid aderente alls storia, slle esperienze, ai bisogni
italiani e piv libera nei suoi alteggiamenti verso la Russia.

Non & detto che le due correnti debbano combattersi. Nell'ora
Hell’attacco marceranno unite. CARLO RO S SELLJ

La notte dell'l] in ‘piazza Sisluto veniveno barbaramente ' trucidali nove
yomini per feroce rappresaglia a causa dell'esplosione @i una bomba caduta
ad uno sbirro nazists, probabilments ubriaco, in uwn albergo siluato nella
stessa piazza. :

L'ignobile fatto
Grandi Motori piu che ogni aliro stabilimento ne siamo colpiti: il nostro ope-
raio Casana Giuseppe & cadulo assassinalo Ira i nove. Il compagngo €asana,
operaio tra gli operai, fu Ira i primi 8 combaltere apertamente il fascismo;
appena si formarono le prime bande partigiane egli accorse e con volonta
ferrea si trasformd da operaio in perfetto organizzalore e combattente. Come
partigiano ‘ebbe pure I'onore di guidare parecchie azioni confro le truppe
nazifasciste, onore guadagnatosi sulls .linea del combattimento. Ora i delin-
quenti della repubblica fesciste tentano in ogni modo di denigrarlo faccian-
dolo come bandito e lsdro. Ma noi lo conoscevemo e sappiamo ' qual’era la
sua altivitd ed il suo animo, sabpiamo con malematice certezza che il com-
pagno Casansa ers uomo d'azione anlifascists, non approfittetore e ladro. Ed
a conferma di quante detto & bene precisare che la Grandi. Motori il 14-10
dalle 16 alle 16,30 - periodo in cui svveniva la sepoltura del (_Zasnna - in

scosse violeniemente le masse operaie, ma noi della

perfetio ordine cesso il lavoro mantenendosi per 30 minuti in raccoglimento;
questo perché fulta la maestranza ers & conoscenzs dell'ideclogia del loro
compagno e perché ben sapeva com'egli la difese e lo valorizzd. Il Partito
d'Azione come savanguardia di ogni giustizia parlecipa al dolore dei suoi fa-
migliari per I'immatura morte. . Ricordatevi, - compagni operai, di Giuseppe
Casana, perché sempre sia 8 noi di esempio per contindare con sprezzo del
pericolo la nostra battaglia proletaria. :
UN OPERAIO DELLA .GRANDI MOTORI

"NOVE FUCILATI
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NOTIZIE E CORRISPONDENZE

Al'a Metron il Comitato d'Agitazione presentava al principale la richiesta
degli operai per adeguamenti salariali. Poiché non si dava risposta si metle-
vano in sciopero, il quale non terminava se non quando il padrone si accon-
ciava a concedere i richiesti aumenti.

Alla Impsa, picco>la fabbrica con una ventina d'operai, il Comitato - d'A-
gitazione ha presentaio al padrone -una energica richiesta di adeguamenti
salariali. : : '

Alla Cabisti gli operai chiedevano la liquidazione del premio di L. 2.000 -

come concesso. dagli stabilimenti Fiat quale indennitd. straordinaria carovita,
delto meglio ancora premio invasione. Al rifiufo del padrone gli operasi ini-
ziavano lo sciopero che si protraeva per due giorni, finché veniva concesso

quanto richiesto.

l'ing. Mercanti, proprie?ario della Fama di Chivasso, ha fano i milioni
un po' iroppo in fretia, e per smaliirli vuo) sv gnarsela dal Plemonre e sba-
razzarsi in questo modo degli operai, testimoni trcppo informati.. Seppia che
ovunque vada la giustizia popolare lo sep & raggiungere; e che percido tanto

vale resti dov'é e non abbia fretta di mettere sul lssirico tenti lavoratori.

Alla Riv di Villar Perosa gli operai hanno oitenuto I'abolizione del

lavoro notturno.

Al Cotonificio Widemann di S.'Cermeno Chisone gli operai- (in maggio-
ranza donfe) tentano di oftenere adegusmenti salarisli. Il padrone si dimosire
perd poco, favorevole; si minaccia lo sciopero.

Il tempo corre veloce, la resa dei conti & vicins; pur essendo molto
evidente questa conclusione il sig. Amato Igino, cepo squadra del mantaggio,
prosegue il suio metodo che consiste nel tialtare con  superbia e’arroganza i
propri operai; inolire sono innumerevcli i cati nells sua squadra di un'ingiu-
stizia troppo esagerata e opprimente da cbb igare ogni animo a reagire con'
violenza. Si avverte inolire I'Amato che & <rs di smetlere di patteggiare e a-
iutare i fascisti, altrimenti penser'anno i suoi stessi operai a trattarlo a dovere,

non apoena'le baioneite nazisie saranno abbassate per sempre.

Come nell'ltalia l'berata, le maestranze d:I'Aeronautica hanno.fcomme-
morato l'anniversario delia rivoluzione proletarisa con 1 ora di fermats. ~2

Bases ]

A PROPOS!TO DI LAVORD A COTTIMO

E'.s'at> d ffuso nelle masse tori esi il sesuente manifssto:

le masse operaie nelle condizioni di sca so nut lmenlo in cui si trova-
no, non possond sopportare il lavoro & coilimo.
: Sono stanche di essere considerate come macchine, e di essere sfruttate
conlinuamente. 5

{'operaio corsuma le sue energie col lavoro e non permette p U che
con i vecchi s'stemi, dopo aver -dato tutto quello che pud, abbia la preoccu-

o PR ;
=subito dopo si riunirono e in

== cato funzione di

Giovedi 12 ottobre in seguito ad un nuovo crimine fascista la maeslrbn- &

za si manteneva in sciopero per un'ora dalle 12,30 alle 13,30 per solidarieta
verso i caduli fucilati ignominiosamente in piazza Statuto. ;

* Alle 12,30 svvenne un fatto che sorprese per un sltimo gli operai, che
massa si avviarono verso un oratore del... che
arrivato dall'esterno, con grande prova di coraggio, intrattenne gli aperai sui
predominanti problemi dell'ora. ' :

Racchiuso entro un ampio circolo di ‘compaom un giévane pronuncio
breve discorso incitando .con virili parole tutti gli operai a mantenersi uniti, 8
collaborare reciprocamente con fede e tenacia, cer eliminare al pid presto la
dolorosa vita di sacrificio. Dal suo volto giovanile non si intravvedeva a pri-
ma visfa la serietd che scaturiva dal sul atto e dslle sue parolé; egli con un
profondo dolore ci annuncio I'assassinio per il quale eravamo in sciopero: e
alla domanda se la Grandi Molori 'era sempre disposta & scioperase in qual-
siasi momento ritenuto-necessario, 18 maestranza - rispose con un fragoroso:
«Si» |1 Dal tonante del 'sffermeazione una ben pit sp'endente parola si inalzes-
va al cielo dall'animo degli uomini, la fede
Terminando il suo breve discorso il giované,_ con calma, com'era arrivato,
lascid lo stabilimento, mentre gli operai ritornati al loro posto completavano

nella nuova Rinascita Italiana.

I'ora di sciopero. Uscito l'oratore, le porte bloccate in precedenzs con dlsa-i
plina da elementi interni dei . partili, ritornarono libere al transito mdustnale
come se nulla fosse zccaduto. Ma qualcosa d'importante era capitato dentro
lo stabilimento Grandi Motori: come un raggio di sole era entrato nelloﬂncma?
un simbolo di fede e di coraggio, vero portatore di sentimenti e di ideali
sublimi da dfendere con tenacis e con un grande deriderio di “avere final-

mente una giuslizia sociale.

UN OPERAIO DELLA GRANDI MOTORI

Sindacato Ferrovieri

Ci & pervenuto un programma per la costituzione del’sindacato futuro
dei ferrovieri che vorrebbero prendere le mosse dal Comitato di agitazione.
Crediamo utile riportarne in succinto i punti. essenziali.

Dopo l'enunciazione generale dichiara che il Sindacato ferrov eri non .

ha solo il compito della tutela del personale maggiormente sacrificato, ma

anche quello del controllo del funzionamento, di tutti i rami del servizio far-

roviario. D1 questa premessa dariva poi l'affermazione che spetta al Sinda-

diretia ingerenza nella gestione stessa delle ferrovie e in

particolare per quanto riguarda il riassettamento degli impienti devastati,

l'epurazione della massa terroviaria, la riorganizzazione di tutti i servizi e

4 lo svolgimento di tuite le carriere, la sistemazione dei dopolavori e della .
" Provvida, - ,

Per que'lc che rlguorda l'organizzazione interna del Sindacato il pro-
gramma .prevede la costituzione .di sedi sindacali con rappresentanza . di
tutte le categorie, 1l successivo raggruppamento di piu sedi in sessioni $in-
dacali, nelle quali perd le sedi sarebbero rappressntate con propri commis-
sari, senza distinzione di categorie; il centro sindacale poi sorgerebbe nie-

pazione alla fine della sua giornate di lavoro, di non svere. gusdagnaio ab- . diante scelta di un numero ristretto di esperti- sindacali liberamente e'etti.

bastanza oer sfamare i suoi figli.
Il cotimo come forma di sfruttam=nto deve cessare.

e

dai rappresentanti di categoria tra i commissari facenti parte della” sessione.
Segue un quadro delle epurazioni, in verita piuttoso severo, e poi un
quadro dele immediate rivendicazioni sopratutto a favore dei dipendenti

| P,
Alcuni dirigenti delle Ferriere Piemontesi si preoccupano in modo ecces- } co piti dall’'odio fascista.'S1 passa quindi ad alcune considerazioni sui criteri

sivo di ottenere |'autorizzazione per spedire ‘materisli in Germania,

Per. diversi mesi |'esporiazione dei.semi lavorali ha supetato le 2000 L.
mensili, ol re alle materie pr me che sono state prelevate fino ad esaurimento
di wuite ‘e riserve. Questi signori facciano alienzicne: li citismo agli operai

come fav®regg atori di rapina e nemici del popolo. »

"« STELLA ROSSA »

Neall'ul'imo numero di «Stella rossa» periodico dei comunisti dissidenti
com.arve unindegno scritto contro un «nu>vo parlito », . accusalo di essere
ol servizio dei cap talisti e di coslituire una forma nascosta di fascismo. Nelle
intenzioni dei redsttori e nell'interpretazicne di alcuni mgenm compagni ope-
rai, si trattava de Partito d'Azione.

Le miglisia di morti, carce ali, confinati, esiliati aderenti al movimento
¢ Giustizia e Libertd » prima e al Partito d'Azic ne poi, sono una smentits do-
lorosamente evidente a queste indegne accuse. Ma per chisrezzs & bene
precisare che. i sussidi distribuiti dal Partito d'2zione agli operai & sostegno
delle ag tazion: politiche ed economiche e s favore delle femiglie dele wit-
lime delia reazione nazi-fascista, hanno origine nei fondi messi a disposizione
del Comitsto di liberazione Nazionale, del qusle il Partito d'Azicne fa parte
e al quale ha reso cono e rénde conto delle e'ogezioni fatte. Esso Partito,
in quest'opera non ha messo che la fatica, il rischio, I'ebnegazione, |'attivitd
dei suoi aderenti. E questa attivitd rivendica ccn fierezza come contributo
reale alla causa della liberazione e alla causa operaia. |

Chi invece non sa far sliro che semina'e calunnie e dlﬂtdenze tra i
compagni o & un traditore o un incoscien.e strumento della polizis tedesca e
fascis.a e della reazione del capitalismo.

R ‘g

~= da seguire per la riforma ferrovisria, che interessa sopratutto la determina-

zione. delle categorie e degli stipendi. affermato che compito del Sindacate
¢ l'applicazione della giustizia sociale, si precisa che le categorie dei ferro-
vieri devono essere quattro: manovall, ‘operai, applicati ed impiegati di
" concetto. Le retribuzioni devono differanziarsi di po o tra categoria e cate-
goria in modo che si passi quasi insensibilmente dall'una all’altra (aumento
di un terzo). In partico.are devono essere grandemente attenudte le diversi-
ta tra operai e impiegati: ¢ si, per essmpio. lo scnivano d'utficio & equipa-
rato all operaio, l'app.icato, che & l'impiegato normale, & equiparrato all’ope-
raio specializzato. Le maggiori divergenze di reiribuzione dovvonno aver
riguardo piu che alla categoria, al r1sch10 alla fatica, all'ingegno del sxngolo.

Sottoscrizione per la Liberazione

Lavoratori Aeronautica L 23700
» Ferriere Lo 22600
» Riv L. 1.000
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Voci 'Otficina

Gli sviluppi della guerra sul fronte italiano permettono di vedere pros-
sima 'ora in cui I'apparato di resistenza e di lotta creato dai lavoratori nelle
grandi cittd industriali sard chiamato & far pésare tutia la sua forza nella fase
decisiva della guerra di liberazione. Lle squadre di fabbrica avranno in questa
fese un compito di grande responsabilita: all'inizio della ritirata del nemico

- dalla pianura padana infatti non <i potrd né dovrd contare sull'afflusso  verso
la citid di importanti contingenti partigiani dalle valli, perché loro compito
specifico sara di molestare ed inseguire il nemico costringendolo ed abbando-
nare 1l piv ed il meglio degli uomini, delle armi- e della preda. La lotia contro
i reparti tedeschi e le bande fasciste nelle citta sara percid principalmente
compito delle squadre ciltadine ed in particolare delle squadre di fsbbrica.

L'organizzazione delle squadre di fabbrica ha fatto, negli uliimi mesi,
consideievc li  progressi; nate- spontaneamente, neil'atmosfera tonificante dei
grandi scioperi politici, esse hanno saputo resistere ai duri colpi délla polizis,
riparare le falle aperte dalle deportazioni in Germania, migliorare I'armamen-
to, irrobustendo sempre di pit i quadri. Si pud dire che, sttualmente, gli ele-
menti pil aitivi e capaci- della popolazione operaia e impiegstizia militano
nelle squadre di fsbbrica, intorno & cui convergono forze cosnicue sll'interno
ed all'esterno, degli stabilimenti, pronte ad unirsi ai compagni d'avanguardia
nel momento della lotts aperta. e

Affinche pero la lotta possa raggiungere i suoi fini ~ militari, poltici, eco-
nomici, & indispensabile che I'impiego delle squadre di fabbrica sia fatto sen-
za gravi errori e dispersioni, si da raggiungere il massimo “del ‘efficacia con-
sentita dai mezzi dispon'bili. Niente avventatezze ma anche niente prudenze
eccessive o riluttanze ad affrontare il nemico; non: sottovalutare le forze di
ques 'ultimo, ma neppure sopravalutarle . per frsi paravlizzare,dalle dlﬂicolré.
L'esperienza dell'insurrezione popolare nelle citid francesi ha dimosirato come,
dovunque la lotta sia siata intrapresa con audacia e nel momento giusto, essa
ha avuto ragione della resistenza del nemico. ;

Indicare il momento gusto & comp to 'del C.LLN; condurre la lotta con
audacia & compito dei camandi del'e squadre. Questi
preoccuparsi di studiare il proprio impiegdo ed il proprio campo operativo,
non lasciandosi tirar fuori di sirada da'le esigenze locali delle diverse fabbri-

devono percid subito

che in cui reclutano i loro membri, ma .estendendo il loro programma d'im-
piego ad obbietiivi meno circoscrifti e che consentano la massima libertd di
iniziativa. Occorre infatti abbandonare un pregiudizio alquanto diffuso fra i
militanti delle sq 'adre di fabbrica; quells che il loro compito si essurisca nella
dif=sa del macchinario e degli impianti delle proprie fabbriche. Mirare a cid
‘come al com iito principale ed esclusivo sarebbe come ' rinunciare in anticipo
olla lotta e compromstiere lo stesso limilato scopo di salvaguardia dell'altrez-
=atura prod Hiva. Se le squadre di- fabbrica, inveze di attaccare il nemico, s
chiudersnno negi siabilimenti

per difendere I'atirezzatura, saranno poste fa-
cilmente n=zila condizione di .assediafe e saranno esse ad essere paralizzate
ed eliminate. Il princip le vantaggio degli insorti & la mobilitad e la scelta del-
I'Ubb ettivo contro il .nemico cosireito 8 seguire d retirici di fugs obbligate ed
8 pr-sidiare centri di resistenza noti. Per il nerbo delle forze popo'ari, vale a
dire per le squadre di fabbrica
rebbe. un’ suicidio. Con forze ridotte di marcenari fascisti, i tedeschi riuscireb-
bero a circondare gli stabilimenti di Milano, di Sesto, di Torino e di Genova,
assadiando le squadre e garantendosi da ogni atiacco.

rinunciare ‘all'arma migliore (la mob lit3) sa-

Intanto il sabotaggio dell'sttrezzatura industria e non &.cosa che i fede-
schi ténteranno di fare so'o all'ullim> momento; il compito di difesa degli
§tabi|rmemi si- presenterd probab Imente in uns fase precedente a quells del-
linsurrezione (senza escludare, che esso possa portare all'insurrezione gene-
rale nel qual caso occorrerebbe evidentemente mutare tattica adattandola
alle mutate ci'costanze) ed in tal caso esso dovrebbe essere affdato a gruppi
specisliz “ati scelii fra le squadre, incaricali sopra utto di impedire il brillamen-
to delle mine. Il grosso delle squadre agird in “tal caso per proteggere gli
‘elem=nti specializzati. Ove poi il tentstivo di saboraggio avvenga gia durante
la fase risolutiva, anche allora solo una parte (e non la pid importante) delle
squadre di fabbrica dovra pro{/ve'deré alla difesa interna, mentre il grosso
operers fiori d=| luogo di lavoro e condurrd ia lotts offensiva. -

’ 1 segreto per il successo dell'insurrezione & infatti uno solo: I'offensiva.
E lo st=sso metodo d-lle bande partgiane. | volontari della libertad nel'e citta
.indusiriali devoho assumere la stessa mentslits ed adoltare I'identica tattica
dei loro compagni del e valli sipine e pres pine, adatiandoli alle esigenze
degli agalomersti urbani. Il criterio de l'offensiva & anche, olire a tutio, il me-
todo pit efficace per.salvaguardare gli st-bilimenti dalla distruzione, attaccan-
do ali'esterno i.sabotatori, scoraggiandoli colla minaccia sulle via d'accesso
e su quele del ritorno, rendendone pericoloso ogni movimento: se i tedeschi
fossero obbligati in tal modo a far intervenire i loro carri armali per ciascu-
~ na operazione di sabotaggio, si pud prevedere che ‘vi rinunceranno in un
- momento in cui i minuti contano ed i mezzi ancor di pil. .

i Anche il metodo di addestramento delle squadre di fabbrica dev'essere
o sesso delle bande

specie in colpi di

IL COMPITO DELLE SQUADRE DI FABBRICA

~tro ogni

alle caserme del nemico, in cattura di elementi fascisti e nazisti; solo I'alle-
namento continuo in azioni del genere infonde fiducis, seleziona i capi, ren-
de facile I'assegnézione dei compili, mostra come tante difficoltd siano. appa-
renti mentre alire ne esistono prima non sospettate. Per un allenamento
di tal sorta non sorno adatte formazioni troppo numerose, non come o sareb-
bero per la loita insurreziona'e: piccole squadre di 5, di 10, al massimo di 20
uvomini ben affiatate, con un capo di riconosciuta autoritd ed audacia. le
squadre di centinaia di elementi sono un anacronismo e un errore; adatte
solo se si Iratta di difendere i macchinari nells fabbrica, ma non se impiega-
te come dovranno essere, in azioni offensive fuori delle fabbriche. £ dunque
urgente articolare e snellire le formazioni trcppo numerose in squadre vere e
‘proprie e prepararle rapidamente clla vicina fase insurrezionale.

Compito degli operai e dei tecnici pid consapevoli dev'essere di reagire
alle mentalitd «difensiva» che poi si traduce in «passivitd». Non ci nascondia-
mo e -difficoltd nascenti dal tacito e esplicito compromesso spesso -intervenuto
fra direzione di azienda e maesiranze sulle base del's difesa - in loco - de-

gli impianli indusiriali: compromessi dei quali sbbiamo sempre diffidato ma

che, comunque, debbono essere apertamente fatti decadere tuite le volte in
cui si traducono in pratica nel distocliere e 'squadre di fabbrica dai loro
compili essenziali politici e rivoluzionari. Gli interessi generali dells popols-
lazione lavoratrice si difendono affrontando la lolts. dove sono massime le
possibilits di successo. Né si deve dimenticare che:ciascuna sqyadra, nel mo-
mento decisivo, sard ceniro di reccolta di molti cittedini isolati, impiegati, ar-
tigiani, contadini, muratori, carrettieri, esercenti, professionisti, studenti, do_nne:
il compito di condurre alla Iotia tulta la popolazione alliva al fianco del pro-
letariato non- potrebbe essere assolto se e squadre restassero. isolate nelle
fabbriche. La fobbrica & la base principale di reclutamento, ma non il.terreno
operalivo. Noi approvismo quelle squadre che hanno allargata la loro base
di reclutamento dalla febbrica al quartiere. Questo metodo 'va esteso ovun-
que se & possibile. Anche il luogo di convegno delle squadre per linsurre-
zione deve essere fuori e non all'interao del luogo di. lavoro. Tutti gli accor-

gimenti tattici ed operstivi delle  squadre, I'addestramento, la designezione

dei capi, l'assegnazione dei compili, tuito deve. essere preordinato in wista
dal metodo insurrezionale che unico ha portato alla “vittoria i nostri compa-
gnj francesi: la guerra offensiva.

LIBERTA, AUTONOMIA, SOCIALISMO

-

Libertd e socislismo appasiono oggi come due esigenze fonddmentali
dells societd moderna: intorno ad esse si polarizza |'atenzione dello studioso
come dell'uvomo dells strada e i d. e conceti variamente interpretati e svilup-
paii costitaiscono i pilastri centrali delle costruzioni programmatiche elaborafe
dai partiti politici progressisti.

Per noi la rivendicazione della libert3, &, specie in ltalia, dopo ls schia-
vitl fascists, cosi viva ed imperante da imporsi non come generica affe' ma-
zione a fianco di un programma poliiico od economico impostato su vecchi
schemi trad zionali, ma come principio informatore di ogni concezione socia-
le veramente moderna che non rischi di esaurirsi in sterili e da' nosi ritorni
ai passali errori. Il moderio socialismo deve cicé trarre oggi le sue origini
oltre che da un ideale di giustizia anche da'la fondamentale esigenza della
liberia per poter sfociare, in forme che garantiscano e rispettino quest'ultima

in ogni campo.

La liberts, che per l'individuo & rivendicaz one della dignitd umaha'e
condizione essenziale per lo sviluppo d-=lie facolid irtellettuali e morali e per
una sana educazione civi e atiraverso le piG ampie fscolid di critica e d' con-
trollo, quel 8 vera libertd che presuppone perd per i lavoratori emancipazio-
ne da ogni schiavitd economica e da ogni soggezione politca alla vo ontad
di una risire’ts casta dominante, oltre che la possibi 13 di elevazione per
ciascuno in base alle proprie capacitd su un piano di effettiva eguagliznza,
si traduce nel campo organizzalivo e sociale nel principio deil'auignomia.

Nato dali esigenza della liberta cosi intesa per tuni i cittadini, il ncst-o
social'smo trovers nelle forme sutonome la garanzia per il suo sviluppo, con-

tendenzs & l'accentramento che si tradur-ebbe inevitabilmente in

autoritarismo e tirannide pit o meno mascherats da esigenze superiori di in-
teresse colleftivo. l'interesse della colle tivitd non & che la risultante degi in-
teressi di colletivitd piu ristret e e deve percid da queste ricevere |'e<p essio-
ne pid vera: esso non pud e non deve essere rapprese-tato da cosiruzioni
p U o meno arlificiose elaborate da un potere che non riceva dal basso in
forme veramente democratiche la sua giustificazione.

Come nel campo strettamente poltico il rinnovato cento comunale do-
vrd costituire la base de! nuovo ordinamento, cosi nel campo economico so-
ciale il Consiglio di Fabbrics, libero organo rappresentativo della. comunitd
autonoma dei lavoratori di ogni azienda, sard la celluls forse pil ‘importante
della struttura organizzativa delle forze pro uttive. Con la partecipazic ne «lla
gestione de l'impiesa il Consiglio di Fabbrica assicurerd infalti da un lato la
elevazione de le condizioni sia economiche che morsli delle masse lavoratrici
enfro la cerchia azi=ndsle, da I'sliro costituird il pit efficace strumento per
una sos anziale loro immissiore nella stessa real'd politica che dovra essere
plasmata dalla loro volontd organizza'a e non mancvrata da mestie anti co-
mungue camuffsti che «impartiscono direttive» in nome di un dogma politico
di partito di qualsiasi colore. E il Consiglio d' Fabbrica non saré prcbabilmen-
te 'unico prodotto della libersa organizzazione dele catecorie prodt ttrici
poiché queste potranno e dovranno esprimere dal proprio interno altii even-
tuali organismi alti alla difesa dei propri int-ressi particolari.

Cio che i lavoratori devono seriamente considerare sin d'ora & che la
libertd e I'sutonomia vanno costantemente - difese contro I'ins'dia dell'assoluti-
smo acceniraiore e che per difender e occorrono coraggio. operositd e soli-
darietd: ogni at'leggiamento comodamente assenteistico e rinunciatario pole-
rebbe a sacrificare una parte della

_stesso edificio del socialismo nella sua vera e profonda essenza um~na risul-
terebbe pericolante ed esposto al rischio di mutarsi in semplice impalcatura
burocratica di un nuovo sisio autoritario, e S8 Ll g
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I C. L. N. per il Piemonte ha votato, il 2 settembre una serie di dispo-

zioni per la Costituzione dei C. L. N. periferici e di massa. Ecco i due pars-
grafl riguardenti i C. L. N. di fabbrica e di szienda:
...

Paragrafo 4 - | C. L. N. che sorgono sul luogo di lavoro
(C. L. N. di fabbrica e di azienda) saranno costituiti dai rappre-
sentanti di tutti i partiti attivi nella fsbbrica e nell'azienda, dai
rappresentanti di tutte le categorie partecipi nella produzione,
ivi comprese il personale dirigente, e dai rappresentanti delle
organizzazioni di massa. | rappresentanti, con metodo possibil-
mente =lettivo, saranno scelti fra gli elementi di provata fede
anlifascista e di specchiata moralita, sara assicurata la rappre-
sentanza di tutte le correnti politiche in modo che, se presenti
ed attive, abbiano almeno un delegato nel comitato di libe-
‘razicne. : :

La proporzionalits della rappresentanza sara stabilita con
norme a parte. ;

Per tutto quel che riguarda i problemi sindacali e la rap-
presentanza di classe nella fabbrica rimane il comitato di agi-
tazione.

Paragrafo 5 - | C. L. N. di fabbrica e di azienda hanno
come compito essenziale:

a) - assicurare la mobilitazione delle masse sotto la bandiera

del C. L. N. per l'insurrezione nazionale imminente;

- b) - curare I'epurazione degl elementi fascisti e collabora-
zionisti, avvenuta la cacciata del nemico, e segnalare agli orga-
ni competenti quelli passibili di sanzioni giudiziarie;

c) - collaborare perché tutto I'apparato produttivo venga
messo in condizione di continuare a funzionare per la produ-
zione di guerra necessaria alla continuazione della lotta antina-
zista, per i bisogni della popolazione civile e per la successiva
trasformazione della produzione bellica in produzione civile;

d) - qualora il C. L. N. provinciale, anché su proposta del
C. L. N. di fabbrica e di azienda, assumail controllo di aziende
i cui dirigenti abbiano collaborato col nemico, spettera al C.L.N.
di fabbrica e di azienda di proporre nomi di dirigenti provvisori
e di sequestratari, di esplicare un'opera di controllo sulla loio
sttivitd e infine di collaborare perché la particolare situazione
non ostacoli I'efficienza della produzione;

e) - i C. L. N. di fabbrica e di azienda saranno consultati
e chiamati a collaborare con gli organi economicéi provinciali
e regionali-incaricali di coordinare I'attivita economica e pro-
duttiva. ;
Lo & .

L'ordine del giorno del C. L. N. per il Piemonte sulla costituzione dei
C. L. N. di fabbrica e di aziends ¢ un fatto di estrema importsnza che puo
rappresentare, per le sue possibilitd di ulteriore evoluzione, una svolta vera-
mente decisiva nello sviluppo democratico del corso rivoluzionario.

Tali possibilitd sono racchiuse perd ancora soltanto in modo potenziale
e dipenderd sopratutto dai lavoratori stessi il saper dare ad esse concreta al-

tuazione. All'affermazione delle autonome funzioni politiche dei-nuovi organi .

di fabbrica i compagni lavoratori del Parlito d'Azione potranno e dovrenno
dare un contributo decisivo. T ;
: le funzioni, i caratteri e le possibilitd evolutive dell'istitute appaiono evi-
denti dall'ordine del giorno del C.'L N.:

8) la costituzione dei C. L. N. di fabbrica garantisce la continuitd del
contaito tra le masse rivoluzionarie e I'organo di governo popolare coslituito
dal C. L. N. Il carattere popolare e.democratico, senza esclusivismi di partili
e di classe, del moto rivoluzionario del lavaro saré assicurato ds tali organi
se essi sapranno mantenere una loro funzione ¢autonome» dai parliti e svi-
luppare un'azione di direita propulsione dell'azione . politica di governo del
C. L. N. 1l quale, assumendo una funzione di coordinamento, sul generale
piano politico, de/le spontanee iniziative popolari di base, evilerd di restare
avulso dall'iniziativa.rivoluzionaria nelle fabbriche e di diventare strumente di
difesa delle classi reazionarie e conservatrici;

b) i C. L. N. di.febbrica costituicono la premessa della legalizzazione del
futuro ‘nuovo ordine rivoluzionario nelle fabbriche. - Il sorgere nelle fabbriche
dei C. L. N. di fobbrica a fianco dei Comitali di agitazioné significa il passo
fondamentale per la trasformazione ‘della lotta di liberazione antifascista ed
antitedesca, in quells di costruzione di un erdine sociale nuovo, fondalo su
ergani istituzionali nuovi.

| C. L. N. che henno raccolio e guidato, per opers del consenso popo-
lare, le forze delle masse nella lotta anlifsscista e antitedesca, diverrebbero
cos srumenti di un governo-progressivo, rivoluzionariamente democratico.

c) - le funzioni attribuite nell'ordine del giorno ai C. L. N. di fabbrica

sono la premessa fondamentale del riconoscimento delle funzioni di controllo

e della attivitd sociale di domani esercitate dalle masse lavoratrici nelle indu-
strie nazionalizzate e socializzate. Il C. L. N. di fabbrica sono una tappa
fendameritale nella strada dell'attuazione di quel regime di Consigli di Fab-
brica per cui da tempo su questo foglio noi del P. d'A. ci siamo battuti; di
un regime cioé che attui la democratizzazione e socislizzazione della fabbri-
brica e I'emancipazione delle masse lavoratrici. g
Non dobbiamo tuttavia nasconderci che lali caratteri e funzioni dei nuovi
ergani dipenderanno in gran parte dalla loro capacitd d'affermazions, di ini-
ziativa e di regolare funzionamento nella fase immediatamente successiva
all'insurrezione e alla liberazione: dipenderanno sopratutto dalla loro capaci-
18 di soddisfare a due fondamentali esigenze: continuitd della produzione e,
per quanto consentito dalle obbiettive condizioni,” miglioramento delle condi-
zioni, materiali dei lavoratori. ES
Riteniamo si debba sin d'ora insistere sul pericolo che i C. L. N. di fab-
brica rivolgano di fatto esclusivamente ‘la loro attivitd ad .un'azione di epu-
razione politica degli elementi della fabbrica palesemente compromessi per la
loro attivitd filofasciste & filotedesca. A cid mireranno senza dubbio le cate-
goria padronali spalleggiate dagli elementi politici di destra. Tale azione epu-
ratrice, indispensabile e da condursi energicamente, dovrad essere diretts pid
~ profondamente, sino a colpire quelle forze capitalistiche reszionarie che del

i
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one Nazionale di fabbrica e di azienda

“fescismo portano l'insbpprimibile responssabilitd. Opera questa che polrd esse-

‘cazione nell'opers di ricostruzione generale, molto si

re perseguits solo & condizione che i nuovi organi sappiano dimostrare la
loro capacita di sostituire negli essenziali probleml dell'economia e della
produzione gli elementi della classe dirigente economica da eliminare.

Perché cid posse avvenile occorre che le masse lavoratrici nelle fabbri-
che, fin dal primo momento, evitino etteqgiamenti incerti e conhadittori; per-
cid i rappresentanti delle forze -antifasciste nelle fabbriche, \ dei vari reparti
nello stabilimento e dei vari stabilimenti di un medesimo * g'uppo industriale,
dovranno sin d'cra concentrarsi su determinate modalitd e misure pratiche,
quali il modo dels conferma elettiva dei C. L. N. di fabbrica, i rapporti reci-
proci, i poteri e i carstteri dell'azione nel periodo immediatamenie susseguente
alla liberazione da l'oppressione tedesca.

Formuliamo qui alcune proposte. 4

Indispensabile &, qualunque sla la composizione e i rapporti numerici
degli opersi, impiegatli e dirigenti, cha lutte queste calegorie siano rappresen-
tate sccanto a quegli elementi che nella fabbr.ca rappresentano ‘i
dei partiti vivi nelle masse lavoratrici. A parte ogni a'tra considerazione
di superamento di esclusivismo classista baslera il fatto delle - funzioni che i
nuovi organi intendono e dovranno assumere, a richieder la presenza di €'e-
menti st ad assicurare per le mansioni e le competenze, un efficente con-
trollo di fronte alla carenza e ad un'evenluale azione sabotsirice delle dire-
zioni padronali. Pud essere opportuna una composizione numerica del se-
guente tipo, che dovrd naturaimente o0ggi essere adaltata alle eventuali
esigenze della clandestinitad ;

OPERAI - fino 8 500 operai - 3
- da 500 a 1500 ) -5
- da 1500 & 3000 » iR
.- olire 3000 > 2379
IMPIEGATI - fino 8 50 impiegati - 1
-da. 50 a 150 » - 21 tecnico e amministr.)
-ds 150 a 300 > - -3 (2 tecnici € 2 amministr.)
DIRIGENTI - -1

Andra tultavia ben chiarito a questo proposito che una tale composizio-
ne non dovrd assolutamente far pensare slla creazione di due organi separatli
e neppure di due sezioni separate di un medesimo organo (opersi ed impie-

-'gati). Il C.LLN. di fsbbrice dovra avere in ogni caso un- carsttere unitario ed

omogeneo, che sard assicurato solo se l'elezione di tutti i membri del C.L.N.
di fabbrica (operai, impiegati, dirigenti) sard compidla insieme e unitemente da
lutli i componenti della massa lavoratrice dello stebilimento.

Elezioni separate potrebbero &icorsa una volta dare alle due categorie
la sensazione di eleggere rispeitivamente una rappresentanza di icategoria,
menlre’ in realid si elegge qui qualcosa di totalmente nuovo: la rappresentan-
z8,-non solo economica, ma politica, delle forze di lavoro dello stabitimento,
con obbrettivi comuni, non piu sélo di difess di diritti economici nello slabili-
mento, ma di cooperazione al rivoluzionario e democratico rinnovamente
della struttura economica, politica e sociale della stato.

Subito dopo la liberazione, al momento delle prime elezioni formali dei
C.L.N. di fsbbrica, pur troppo non sara facile ottenere la presenza di tutto il per-
sonale del.o stabilimento, ma noi sappiamo che i presenti saranno i migliori °
saranno coloro che, rientrando nelle cittd colle formazioni partigiane e rima-
nendo sino sll'ultimo nello stabilimento, avranno lottato per la difesa della
fabbrica. E sard sul fondeamento morale di' questa recente battaglis condotta
dagli operai (mentre troppi padroni hanno continuato. sino all'ultimo ad ar-
ricchirsi colle commissioni belliche tedesche) che si affermeranno a voce dei .
C.L.N. ‘di fabbrics, i diritti nuovi delle forze lavoratrici.

Ideale sard ls forza di elezione & suffragio universale diretto, ma all'u-
scita da una lotta clandestina che forse non ha permesso a tutti di conoscere
i compagni migliori, potrad essere opportuno che il Comitato di Agitazione @
il gid esistente Comiltsto di liberazione Nazionale di febbrica clandestino,
sottoponga 8 titolo indicalivo una lista di nomi. )

| compiti economici e politici dei C.L.N. di fabbrica dipenderanno in fu-
turo dall’evoluzione dell' istituto e dalla situazione politica generale. Ma sin
da oggi possiamo toccare alcuni argomenti di minore portsts su cui si dovré
esercilare- la loro 8zione immediata. 3

Sard compito dei singoli C.L.N. di fabbrica di avanzare al governo po-
polare di C.LN. le proposte di ¢sequestro provvisorio» di quei complessi pro-
duttivi che debbano,per immediale esigenze politiche ed ' economiche, essere
sottratti alla disponibilitd ed iniziativa della direzione padronsle. Si tratterd di
quelle fabbriche dells cui disponibilita i dirigenti si sono resi indegni, quali
complici dei traditori fascisti e degli oppressori teaeschi e sopratutto di quei
maggiori complessi produttivi i quali, per il genere stesso della loro attivil
{produzione .bellica) e per ls vaslitd e la condizione di demolizione degli im-
pianti o per la posizione di dominio monopolistico del merceto, vengono aé
investire 'una portata di .inleresse pubblico generale.

In tali industrie la funzione dei C.L.LN. di fabbrica diventerd di fonda-
mentale importanza qusle controllo dellsa diretta gestione ‘esercitata da un
commijssario straordinario, nominato dal C.L.N.

Non dobbiamo farci troppe illusioni sulle possibilitd dei C.L.IN. di fabbri-
ca di ottenere immedistamente uh sensibile miglioramento delle condizioni
materiali dei lavoratori € un normate ritmo dell'attivitd produttiva. Con im-
pianti parzialmente o totslmenie distrutti, con mancanza di forza motrice e di
malerie prime, non sard certo nelle possibilitd dei singoli C,L.N. di ovviare "
con azione autonoma a8d una situazione che dovrd trovare soluzione solo in
‘un piano di provvedimenti di portata generale e sotto condizione di un effi-
cace aiuto da parte degli alleati. Ma ‘molto tuttavia potranno fare i C.L.N. di
fabbrica con azione di risoluzione immediata di problemi contingenti ed una
energica azione perequatrice del trattamento del personale. ¢ :

Riteniamo che premessa indispensabile per un'efficace azione dei C.L.N.
di fabbrica sia una loro coordinazione, per accordi direlti tra comitati di sta-
bilimenti. appartenent ad un medesimo gruppo industrisle o compresi in un
medesimo ciclo produttivo. Infatti la ripresa del lavoro in' uno stsbilimente °
sard condizionata dall'intensificazione e modificazione di produzione dell'aliro,
da concordarsi per intanto mediante accordi diretti tra Comitati,

Non confidiamo 'affatto in una definitiva instaurazione di un'economia di
gruppi, ma ci rendiamo conto che, sino & quando le condizioni obbiettive
non consentano al governo I'avvio ad un efficiente e indispensabile pianifi- .
dovra confidare nelle
singole inizistive dei complessi aziendsli. E negli accordi diretti tra Comitali,
ispirati @ criteri’ superanti il semplice interesse particolaristico di azienda, per-
ché messi dalle molle dells solidarietd di classe e da una visione pit ampia

degli interessi generali delle masse lavoratrici, si avréd la prima e fondaments-

le prova dells maturitd politica delle masse stesse. : g




